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V L Á D A   Č E S K É   R E P U B L I K Y

                                                                                   P ř í l o h a

                                                                                   k usnesení vlády

                                                                                   ze dne 8. března 2006 č. 236
S t a n o v i s k o

vlády k návrhu zákona o náhradě mzdy za nevyčerpanou dovolenou
(sněmovní tisk č. 1252)


Vláda na jednání své schůze dne 8. března 2006 projednala a posoudila návrh zákona o náhradě mzdy za nevyčerpanou dovolenou (sněmovní tisk č. 1252) a vyslovila s tímto návrhem   n e s o u h l a s , a to zejména z dále uvedených důvodů.
1. Předložený návrh zákona nahrazuje již zaniklý soukromoprávní nárok plněním veřejnoprávním. Jestliže na základě jednoho zákona nárok na dovolenou již zanikl, nelze dalším zákonem stanovit, že se tyto zaniklé soukromoprávní nároky obnoví tím, že za ně bude poskytnuta jednorázová částka ve výši nevyplacené náhrady mzdy za nevyčerpanou dovolenou ve formě státní dávky.

2. Předloženým návrhem zákona vzniká rozpor s právem Evropských spole-čenství, neboť zakládá výjimku, která jde nad rámec článku 7 odst. 2 směrnice Evropského Parlamentu a Rady č. 2003/88/ES o některých aspektech úpravy pracovní doby, který výslovně zakazuje nahradit minimální dobu placené dovolené za kalendářní rok finanční náhradou, přičemž jako přípustnou výjimku uvádí pouze případy ukončení pracovního poměru.

3. Předložený návrh zákona zakládá zpětnou účinnost, neboť „zpětně oživuje“ již zaniklé nároky na dovolenou na zotavenou, které podle stávající úpravy zanikly za zákonem stanovených předpokladů uplynutím roku 2004.

4. Vláda konstatuje, že kromě výše uvedených zásadních nedostatků má předložený návrh zákona i řadu dalších nedostatků, které lze obecně shrnout tak, že návrh zákona je účelový co do okruhu osob,  jichž se má týkat,  i co do období, jehož se týká. Nestandardní je pak i povaha zákona. Zákon, jako normativní právní, akt by měl mít generelní povahu. Měl by se vztahovat na neurčitý okruh vztahů určitého druhu, nikoli upravovat individuálně vymezený nárok subjektu, což je příznačné pro aplikaci práva.  

